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រេរង្ហា ញណោយ ណោក ច័នទ សុផល  
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 ៣ វិចឆិកា ២០១៩ 
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អ្វីទៅជាផលិតភាព? 
ផលិតភាពពលកម្ម 
ផលិតភាពកត្តា ផលតិកម្មណផេងណេៀត 
ផលិតភាពម្លូធន 
ផលិតភាពឧសាហកម្ម 
ផលិតភាពណសដ្ឋកចិចជាតិ 
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កត្តា កំ ត់ប្បាក់ឈ្នលួអរបររមាណៅកម្ពជុា 
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ស្ថា នភាពប្រួស្ថរ 

ចំណាយកនុងការរស់ណៅ 

អតិផរណា 

ផលិតភាពពលកម្ម 

ភាពប្រជជងឈ្នះននប្រណេស 

ស្ថា នភាពេីផារការង្ហរ 

ភាពចំណ ញននវិស័យ 

កត្តា សងគម្ 

កត្តា ណសដ្ឋកិចច 

 1 

 2 
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  7 



ផលិតភាពពលកម្ម ណោយរិតត្តម្ការយកតនម្ៃរជនាម្កនុងវសិយ័ទំងម្លូ ម្កជចកនងឹចនំនួកម្មករមានភាពង្ហយប្សលួកនងុការរ នា  
រ ុជនាម្ិនឆៃះុរញ្ច ំងផលតិភាពណពញណលញណេ 
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ផលិតភាពពលកម្ម 

ផលិតភាពពលកម្មសំដៅដលើការផលិតបាន
ដររើនជាងមុ្នគិតកនុងរំនួនម្នុសសដដដល។វា
ជាកត្តា សំខាន់បំផុតសរាប់ការដ ើងរបាក់
ឈ្នួលដោយមិ្នប ៉ះពាល់ដល់ភាពរបដែង
ឈ្ន៉ះននវស័ិយនិងដសដឋកិរចជាតិ។ 
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ផលិតភាពពលកម្ម 
កត្តា ដដលដ្វើឱ្យផលិតភាពពលកម្មដកើនដ ើងានដររើនដូរជា 

1. ការដកើនដ ើងែំនាញ និង ដេពយដកាសលយ 
2. របសិេធភាពឧបករណ៍និងដរគឿងររក 
3. ការរគប់រគងានរបសិេធភាពជាងមុ្ន 
4. កម្មករានសុខភាពលអជាងមុ្នឬានេឹករិតាដ្វើការជាង

មុ្ន(របាក់ឈ្នួលដកើនដ ើង) 
5. ផលិតកម្មានដំដណើ រការជាប់លាប់លអមិ្នសូវានការ

រខំានដោយរបការណាមួ្យឬានកូដកម្មតិរជាងមុ្ន
ានការដ្វើដំដណើ ររបដសើរជាងមុ្ន។ល។ 
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កត្តា ខាងណប្ៅ  
(និណោជក  និងររសិ្ថា នធរុកចិចអណំណាយផល) 

1) ការរ ាុ ះរណាា លកម្មករ និណោជិត 
2) ការរំពាក់ណប្រឿងររិកាា  និងរណចចកវិេាលអ និងសម្ប្សរ 
3) េីកជនៃងណធវើការប្រករណោយផាសុខភាព 
4) ប្រព័នធប្ររ់ប្រងលអ និងណលើកេឹកចិតាសម្ប្សរ  
5) ររិស្ថា នធុរកិចចអំណណាយផល 
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កត្តា ជរំុញសខំាន់ៗ កនងុកណំ ើនផលតិភាពណៅកនងុប្រណេសកម្ពជុា 

កត្តា ខាងកនងុខៃនួ  
(ររស់កម្មករ នណិោជតិ) 
1) សុខភាព 
2) ការអរ់រំ 
3) ជំនាញ រំ ិន 
4) វិន័យកនុងខៃួន 
5) េឹកចិតាចង់មានបាន 



សនទសេន៍ការជកលំអប្រពន័ធភសាភា ណៅកម្ពុជា និងប្រណេសជារូប្រកតួម្យួចនំនួ (2018) រង្ហា ញថាកម្ពជុា មានភាពប្រណសើរជាងឡាវ ណ បា ល់ ភូមា និងរងក់ាៃ ណដ្ស 
ជដ្លជាចំ ុចលអ សប្មារ់ភាពប្រជជងឈ្នះននប្រណេស  ណពាលរឺដ្ូចឆ្ន ំម្នុជដ្រ។ 
 
(តួណលខទរជាងមាននយ័ថាមានររសិ្ថា នអណំណាយផលជាង) 

ប្រភព: World Bank Logistics Performance Index Report 2018   

  (Connecting to Compete 2016), ណោយោក់ចំណាត់ថាន ក់ប្រណេសចំនួន 160  



ភាពង្ហយប្សួលកនងុការប្រករធរុកចិចណៅកម្ពជុា និងប្រណេសជារូប្រកតួម្យួចនំនួ (2018) រង្ហា ញថាកម្ពជុា មានភាពប្រណសើរជាងឡាវ បា រីស្ថា ន  ភូមា និងរងក់ាៃ ណដ្ស ជដ្លជា
ចំ ុចលអ សប្មារ់ភាពប្រជជងឈ្នះននប្រណេស ណពាលរឺដ្ចូឆ្ន ំម្នុជដ្រ។ 
 
(តួណលខទរជាងមាននយ័ថាមានររសិ្ថា នអណំណាយផលជាង) 
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ប្រភព: World Bank, Doing Business Report 2018  ណោយោក់ចំណាត់ថាន ក់ប្រណេសចំនួន 190  


